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Tabla 16. Pasos a seguir para implantar el sistema EMAS en una empresa certificada en ISO

14001

1.

A e AR i

Revision ambiental inicial (opcional, no tiene que realizarla si los elementos del Anexo
IV del Reglamento EMAS estan recogidos en el sistema de gestion de la empresa).
Politica medioambiental

Planificacion.

Implementacion.

Comprobacién y accion correctora.

Revision por la direccion.

Certificacion.

Declaracion ambiental.

Validacion de la declaracion ambiental.

VIDEO

Para afianzar estos conocimientos se recomienda ver el video "La responsabilidad ambiental y el
Reglamento EMAS" impartido por Maria del Mar Mufioz, profesora de Bureau Veritas Formacion.

https://youtu.be/FeFkjO8c62M

1.4.5. Otros modelos ambientales: biodiversidad, marketing ecoldgico, sellos

ambientales, ecoldgicos, entre otros

Es importante tener en cuenta que la Norma UNE-EN-ISO 14001 es la tinica Norma de la familia

UNE-EN-ISO 14000 que establece requisitos a partir de los cuales se puede obtener un certificado.
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Tabla 17. Otros modelos de gestion ambiental

Norma.(!e Explicacién del modelo de gestion ambiental
regulacion
Establece las directrices para incorporar el ecodisefio.
UNE-EN-ISO | Egte certificado demuestra que la organizacion ha adoptado un sistema de gestion para
140.061 identificar, controlar y mejorar de forma continua los aspectos ambientales de sus
Ecodiseio | ,roductos o servicios, proporcionando informacion sobre los productos que han
incorporado mejoras ambientales gracias a las modificaciones del disefio.
Tipo I: Ecoetiquetas certificadas

[0 Reguladas por la UNE-EN-ISO 14024.

[0 Demuestra que el producto/servicio cumple ciertos criterios ecoldgicos
establecidos para cada categoria de producto, basados en el ACV (Analisis
Ciclo de Vida).

[0 Por ejemplo: la etiqueta ecoldgica europea, el angel azul, el sello de
agricultura ecoldgica, el sello de energia eficiente, la certificacion forestal, la
agricultura biolodgica, la ecoetiqueta IPE (para papeles y cartones), ANAB

UNE-EN-ISO (edificios y muebles ecologicos).
14020, UNE-
EN-ISO Tipo II: Autodeclaraciones
14021, UNE-
EN-ISO [J Regulada por la UNE-EN-ISO 14021.
14024 e UNE- _ . .
EN-ISO [0 Son enunciados, simbolos o graficos que describen caracteristicas
14025: ambientales especificas del producto.
dEtliquet?S y '] Tienen baja credibilidad.
eclaraciones . ey s o _ .
ambientales [0 Por ejemplo: el bucle de Mdbius (para el reciclaje), plasticos reciclables,

punto verde, punto SIGRE.

Tipo III: Declaracion ambiental de producto
[1 Regulada por la UNE-EN-ISO 14025.

[0 Proporciona informacion ambiental cuantificada y comparable, basada en un
ACV.

[1 Por ejemplo: la huella de carbono, la BRE certification (método de
evaluacion medioambiental BRE o BREEAM)
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Figura 14. Ejemplos de ecoetiquetado
Tabla 17. Otros modelos de gestion ambiental (continuacion)
Norma de regulacion Explicacion del modelo de gestion ambiental

UNE-EN-ISO 14031:
Evaluacion del
desempeiio ambiental

Aporta informacion sobre el disefio y uso de la evaluacion del desempefio
ambiental de una organizacion

UNE-EN-ISO 14040 e Aportan informacion sobre el ciclo de vida de productos y servicios.
UNE-EN-ISO 14044:

Evaluacion del ciclo de
vida y Analisis del ciclo
de vida

Recogen los estudios del analisis del ciclo de vida (ACV) y los del
inventario del ciclo de vida (ICV), aunque no especifican la técnica ni la
metodologia de cada una de las fases individuales.

UNE-EN-ISO 14062:
Diseiio para el medio | Permite mejorar el rendimiento ambiental de los productos.
ambiente
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Tabla 17. Continuacidon

UNE-EN-ISO 1467:
Calculo y comunicacion
de la Huella de
Carbono para
productos

La Huella de Carbono es una ecoetiqueta que cuantifica el total de gases
de efecto invernadero emitidos por efecto directo o indirecto de un
individuo, evento, organizacion o producto, permitiendo determinar su
contribucioén al cambio climatico.

El célculo de la Huella de Carbono permite identificar todas las fuentes de
emision de gases de efecto invernadero, definiendo objetivos y medidas de
reduccion de emisiones de energia mas efectivas (gracias a que se conocen
los puntos criticos).

UNE-EN-ISO 50001:
Sistemas de gestion de
la energia

Establece los requisitos minimos de un sistema de gestion energética para
realizar mejoras continuas y sistematicas del rendimiento energético de las
organizaciones.

Esta certificacion asegura el control y seguimiento sistematico de los
aspectos energéticos y la mejora continua del desempefio energético,
contribuyendo a un uso eficiente y sostenible de la energia.

ACTIVIDAD 4

En grupos de 3 o 4 personas deben preparar una breve exposicion (10-15 minutos) sobre la
biodiversidad empresarial, sobre el marketing ecologico o sobre los sellos ambientales (el angel
azul, biosiegel, margarita europea, red mundial de etiquetado ecolodgico, cisne blanco, etc.) donde

expliquen, como minimo:

- Sus principales caracteristicas.

- Sus principales ventajas y desventajas.

- Los requisitos.

- Algun ejemplo de empresas o productos que tengan implantados estos modelos.
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1.5. Proceso de integracién de los sistemas de
gestion ambiental con sistemas de gestion de
calidad, seguridad y salud en el trabajo, seguridad

alimentaria, entre otros

Cada vez mas empresas desean integrar el factor ambiental en la gestion global de la empresa. Esto
se debe a dos factores fundamentales:

O El endurecimiento de las exigencias ambientales recogidas en la politica europea, nacional
y autonomica.

O El aumento de la presion de los consumidores e instituciones oficiales por la proteccion,

conservacion y mejora del medio ambiente.

AENOR
IS0 9001
IS0 14001
OHSAS 18001
Gestié BUREAU VERITAS
i s
Afnbie:tal Certification
' UNE-EN 150 9001 | UNE-EN 1S0 14001 " OHSAS 18001 |

Figura 15. Logotipo de un sistema de gestion integrado (SGI) que esta certificado

En todos los sistemas de gestion existen elementos comunes que se pueden gestionar de manera
integrada. Existen distintos tipos de integracion, dependiendo de la situacion inicial de la empresa

y de los cambios que esté dispuesta a realizar. Se distinguen:

O Integracion nula: Cada sistema de gestion tiene un responsable distinto, aumentando los

costes. Existe diferente documentacion (aumentando el papeleo). Son sistemas que estain muy

enfocados en el control y poco en la mejora.

O Integracion organizativa: Existe un tinico responsable, pero estd mas enfocado en el sistema

de gestion en el cual esté mas formado; por ejemplo, si su especialidad es el medio ambiente y la
norma ISO 14001 el responsable gestionara mejor el sistema de gestion ambiental que los otros
sistemas que se integren. Suele suceder en las PYMES. La estructura documental estd poco

integrada y a nivel metodologico esta lejos de la integracion.
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O Integracion metodoldégica: Existen varios responsables, pero hay una integracion

metodoldgica. Los costes son altos y hay conflictos entre las diferentes areas. Suele suceder en las

grandes empresas. Se tiene integracion documental.

O Integracion total: S6lo hay un responsable para todos los sistemas de gestion, se reducen

los conflictos y la documentacion esta totalmente integrada.

1.5.1. Ventajas, inconvenientes y alternativas

Cuando una empresa decide integrar sus sistemas de gestion debe reflexionar sobre dos aspectos

fundamentales:
O (Qué significa el sistema integrado de gestion para la organizacion?
O (Puede la organizacion beneficiarse de la implantacion de un sistema integrado de gestion?

Es fundamental que la direccion esté convencida de los beneficios que se obtendran, de manera que
la primera motivacion sea la firmen conviccion de que la implantacion del sistema integrado de
gestion sera beneficiosa a largo plazo, tanto en la rentabilidad como en el desarrollo integral de la

organizacion.

Beneficios Inconvenientes
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Figura 16. Ventajas e inconvenientes de la integracion de los sistemas de gestion
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